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— COMUNE DI CALATABIANO

PROV. DI CATANIA

AREA AMMINISTRATIVA
, Servizio Personale
DETERMINA int.n. G4 del 3 . 2l 03

DETERMINA Regn. 5C) del_2 b 8. 4
OGGETTO: Progressioni orizzontali all’interno del’Ente. Scorrimento della
graduatoria approvata con propria determina n. 209 del

01.03.2013.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

RICHIAMATE

- la determinazione n. 760 del 19.07.2011, avente per oggetto: “Approvazione
bando di selezione interna del personale per progressioni orizzontali realizzabili
all’interno dell’Ente”;

- la determinazione n. 209 del 01.03.2013, avente per oggetto: “Procedure selettive
per progressioni orizzontali all’interno dell’Ente. Conferma graduatoria, nomina
vincitori ed attribuzione nuova posizione economica orizzontale”;

PRESO ATTO che: '~
- questo Ente, in base ai criteri per l’attuazione dei passaggi all’interno della
categoria, contenuti nel C.C.D.I. vigente, ha effettuato progressioni economiche
orizzontali, ricavando, a seguito delle liquidazioni nei confronti delle unita di
personale utilmente collocatesi nella graduatoria approvata, una economia di spesa di
€ 865,13, residuata dall’originario impegno della spesa allo scopo destinata giusta
C.C.D.I.- parte economica anno 2010;
VISTO il quesito inviato al’ANCITEL, in ordine al possibile utilizzo di tale
economia, a valere sulle risorse decentrate anno 2010, destinate a progressione
economica orizzontale a seguito della stipula, entro il 31.12.2010, del C.C.D.L - parte
economica anno 2010, mediante scorrimento della graduatoria di ciascuna area ed
ammettendo a tale passaggio di natura economica i soggetti che hanno riportato,
avuto riguardo a tutte le aree, il maggior punteggio immediatamente dopo quello
maturato dalle unita di personale utilmente collocatesi nella succitata graduatoria,

VISTO il parere reso dall’ ANCITEL in data 30.05.2013, favorevolmente espresso in

ordine alla possibilita di utilizzare la predetta economia di spesa, senza ulteriore

accordo tra parte pubblica e parte sindacale, per effettuare altre progressioni
economiche fino a concorrenza della spesa a cid destinata con il pil volte citato

C.C.D.I. - parte economica anno 2010, mediante scorrimento della graduatoria a suo

tempo redatta ed approvata con la determinazione di cui all’oggetto;



DATO ATTO che ’economia dj spesa di € 865,13 ¢ cosi ripartita all’interno dj

ciascuna area: .

- Area Amministrativa € 115,96

- Area Economico-Finanziaria € 3 10,81

- Area Gest. Entr. Trib. ed Extratrib. € 303,23

- Area Tecnica € 135,13;

RITENUTO che, avuto riguardo a tutte le aree, i soggetti che hanno riportato il

maggior punteggio immediatamente dopo quello maturato dalle unita dj personale,

utilmente collocatesi nella graduatoria approvata con determinazione n. 209 del

01.03.2013, sono le seguenti unita di personale:

1. Di_Bella Giambattista, da posiz. econ. B3 a pos. econ. B4(Area Tecnica),
punteggio 97, € 288,91;

2. Russo Carmelo, da posiz. econ. C1 a pos. econ. C2 (Area Economico-F inanziaria),
punteggio 96,50, € 502,35;

RILEVATO che la somma occorrente, per il succitato scorrimento della graduatoria

del personale per progressioni orizzontali all’interno dell’Ente, trova sufficiente

disponibilita nell’economia dj spesa di € 865,13, essendo pari ad € 791,26;

DETERMINA

per i motivi in premessa evidenziati,

APPROVARE lo scorrimento della graduatoria del personale per progressioni

orizzontali all’interno dell’Ente, di cui alle determinazioni del Resp.le dell’Area

Amministrativa R.G. n. 760 del 19.07.201 le R.G. n. 209 del 1.03.2013.

NOMINARE, a seguito dello scorrimento della suddetta graduatoria, vincitori i

sottoelencati dipendenti, in possesso del punteggio piu alto:

1. Di Bella Giambattista, da posiz. econ. B3 a pos. ec. B4 (Area Tecnica), punteggio
97, €288,91;

2. Russo Carmelo, da posiz. econ. C1 a pos. ec. C2 (Area Economico-Finanziaria),
punteggio 96,50, € 502,35.

ATTRIBUIRE e LIQUIDARE la nuova posizione economica con decorrenza

01/01/2010.

IL RESPEE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
(Dott.'f“s"js,g Santa Di Bell4)
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